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Zalacznik nr 1 do uchwaty nr 53
Rady Wydzialu Nauk o Ziemi i Ksztatltowania Srodowiska Uniwersytetu Wroctawskiego z
20 grudnia 2013 roku w sprawie wprowadzenia ankiety studenckiej i procedury oceny

nauczycieli akademickich przez studentow

g 1

Ankiety oceny nauczycieli akademickich, wypetniane przez studentow, dostarczaja
informacji o sposobie prowadzenia przez nich zajec¢ dydaktycznych.

§ 2

Wyniki badania ankietowego pracy nauczyciela akademickiego, stanowigce zrodlo wiedzy
na temat jakos$ci realizowanych zajec¢ z danego przedmiotu oraz wszystkie dokumenty zwigzane z
dziataniami objetymi procedura winny by¢ gromadzone i przechowywane w dziekanacie wydzialu.

§ 3

Ankietyzacja zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich ma charakter cykliczny i
przeprowadzana jest po zakonczeniu kazdego cyklu dydaktycznego (semestru), a dotyczy zajec w
ramach obowigzujgcego planu studiow.

§ 4

Ankietyzacja moze przyjac forme tradycyjng (papierowq), lub elektroniczng z
wykorzystaniem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studidw (USOS), lub innego tego typu
narzedzia.

§5

W przypadku, gdy ankieta przyjmie forme ankiety internetowej, w oparciu o USOS lub inne

- tego typu narzedzie, studenci zostang o tym poinformowani przynajmniej na miesiac przed

planowanym przeprowadzeniem ankiety. Zostang takze poinformowani 0 sposobie jej wypetnienia
oraz terminie zakonczenia ankietyzacji.

§ 6
W przypadku, gdy ankieta przyjmie forme tradycyjna, jest ona przeprowadzana przez

dyrektorow ds. dydaktycznych oraz Dyrektora MSOS, przy pomocy starostow roku, w ostatnim
tygodniu zajec w danym cykiu dydaktycznym (semestrze).

§ 7

W celu zapewnienia anonimowosci ankietowanym, wypetnione formularz ankiet zbierane sg
przez staroste roku i w zaklejonej kopercie przekazywane dyrektorowi ds. dydaktycznych iub
Dyrektorowi MSOQ, bezposrednio po ich wypetnieniu.

§ 8
Ankiety w formie tradycyjnej sg materiatem poufnym, ktory moze by¢ udostepniony jedynie
zainteresowanemu nauczycielowi, dyrektorowi instytutu, dziekanowi oraz bezposredniemu
przetozonemu ocenionego nauczyciela akademickiego.

8§ 9

Nauczyciel akademicki ma prawo do zapoznania sie z opinig o realizowanych przez siebie
zajeciach wyrazong w ankietach.
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§ 10

Raport z przeprowadzonego badania ankietowego sporzadzajg dyrektorzy ds.

dydaktycznych w ciagu miesigca od zakonczenia cyklu dydaktycznego i przesytajq jego wyniki
Dziekanowi Wydziatu oraz Wydziatowemu Zespotowi Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOIK).

§11
Analizy wynikow badan ankietowych dokonuje WZOJK i wraz z wnioskami |
rekomendacjami przekazuje ja Dziekanowi Wydziatlu oraz Wydzialowemu Zespotowi Jakosci

Ksztatcenia (WZIK).

§ 12
Dziekan zapoznaje cztonkow Rady Wydziatu z wynikami i rekomendacjami Zz
przeprowadzonej procedury oceny nauczycieli przez studentow.

§ 13
Po opracowaniu i przedstawieniu wynikow ankiety ulegajg zniszczeniu .

§ 14
Wyniki badania ankietowego powinny stuzyc dziataniom:
- kierownika jednostki i Dziekana Wydziatu w zakresie prowadzenia polityki kadrowej; na
wydziale (w danej jednostce organizacyjnej);
-~ WZIKi WZOIK;
- prodziekana ds. nauczania.
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ANKIETA OCENY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
W CYKLU DYDAKTYCZNYM - SEMESTR .............. ROK AKADEMICKI ...............

Skala punktacji dla wszystkich pytan: 1 - 5 (gdzie 1 oznacza niedostatecznie; 5 bardzo

dobrze)
Znaczenie skrotow: w - wyktad; c - cwiczenia kameralne; t - cwiczenia terenowe.

Pytanie 1: Zakres prowadzonych zajec
Czy zakres odpowiadat tresciom programowym okreslonym w sylabusie? Czy zostat byt w petni

realizowany? Czy zajecia wzbogacity Twojg wiedze Ilub pozwolity na uzyskanie nowych

umiejetnosci?

Pytanie 2: Organizacja i przebieg zajec
Czy forma zaliczenia byta zgodna z podang w sylabusie? Czy zajecia odbywaty sie regularnie, czy
byty skracane, przediuzane lub odwotywane z nieuzasadnionych powodow? Czy prowadzgcy

dotrzymywal umowionych termindw sprawdzianow badz egzaminow?

Pytanie 3: Zaangazowanie prowadzacego zajecia
Czy prowadzacy byl przygotowany do zajec? Czy zajecia byly prowadzone w sposob
uporzadkowany i klarowny? Czy zajecia byty prowadzone w interesujacy sposob, czy byly

ilustrowane? Czy prowadzgcy zachecat do stawiania pytan?

Pytanie 4: Relacje nauczyciel akademicki - student

Czy prowadzacy zachecat do korzystania z konsultacji? Czy wystawione oceny byly obiektywne, czy
system oceniania byt przejrzysty, czy prowadzgacy umozliwiat wglad w ocenione prace? Czy
atmosfera na zajeciach, sprzyjata uzyskiwaniu wiedzy i umiejetnosci? Czy prowadzacy odnosit sie z

szacunkiem do studentow?

Prosze zaznaczyc¢ swoja obecnos¢ na wyktadach: A - bardzo czesto, B - czesto, C - rzadko i bardzo

rzadko)
Ewentualne uwagi, uzasadnienia Iub propozycje mozna wumiescic na odwrocie ankiety z

zaznaczeniem numeru zajec, do ktérych sie odnosza.
OCENY NEGATYWNE (1-2) BEZ PISEMNEGO UZASADNIENIA NIE BEDA BRANE POD UWAGE!!!

APELUJEMY O RZETELNE WYPEELNIANIE ANKIET I ICH TERMINOWE ODDAWANIE,
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MIEJSCE NA EWENTUALNE UWAGI, UZASADNIENIA I PROPOZYCIE:
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